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PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

2015-2025 2021-2024
PERIODO
METAS ESTRATEGIAS ACOES RESPONSAVEL | 021 | 2022 | 2023 | FONTE
ORC.
Meta 01: 1.1- Garantir a oferta de |- Elaboracdo da Portaria de Matricula para
Universalizar até 2016 o | matricula na educagdo infantil, | assegurar a oferta das etapas e modalidades,
atendimento escolar da | objetivando diminuir o déficit de | objetivando diminuir o déficit de vagas;
populacdo de 4 e 5 |vagas nas creches e pré-escolas SEMED X X X ;
anos, e ampliar, até|de acordo com a demanda | - Ofertadematricula, através de convénio, com
2025, a oferta de | constatada; instituigdo filantropica.
educacdo infantil de
forma a atender a 20% ~ ~ ~
~ . 1.2- Assegurar recursos | - Implantagdo e execugdo das agdes do
da populagdo de até 3 | . . L A
anos de idade. financeiros para aquisicdo de | Programa Primeira Infancia; PDDE
material diddtico adequado a | - Disponibilizacdo de recursos para aquisi¢ao de Escola
clientela da Educacgao Infantil; insumos pelo Programa Tempo de Aprender; SEMED X X
- Aquisicdo e disponibilizagdo de insumos para FUNDEB/
as institui¢cdes de Educacao Infantil por meio de FME
recursos oriundos do FUNDEB.
1.3 - Priorizar, a partir do ano de | - Organizacdo de turmas de Educacdo Infantil
2016, formagao de turmas com | com quantitativo minimo e maximo, sendo:
nomaximode 20 e no~m|n|mo d.e | - BeF)es- 4 a 6 criancgas; ' SEMED X X X i
15 alunos na Educacdo Infantil, | Il - Criancas bem pequenas - 10 a 15 criancas;
visando a qualidade da | lll - Criancas pequenas - 15 a 20 criancas.
educacdo;
1.4 - Garantir o atendimento a | - Oferta de vagas no Centro Municipal de
criancas de zero a trés anos, em | Educacdo Infantil para bebés a partir dos 6 SEMED X X X -
creches, em parceria com os | meses de vida;




servicos de salde e assisténcia
social;

- Criacdo de turmas de criancas bem pequenas
(2 e3 anos e 11 meses).

1.5- Adequar os espacos fisicos
das escolas, em regime de
colaboracdo com os Programas
Federais, facilitando o]
atendimento da clientela da
educacao Infantil;

- Realizacdo de reformas e adequacbes de
varias salas de referéncias da Educagao Infantil;
- Realizagdo de reformas em instituicdes de
ensino que atendem criancas na Educacdo
Infantil.

SEMED

FUNDEB/
FME

1.6- Assegurar padrdoes de
gualidade na educacdo infantil,
garantindo mecanismos para sua
efetivagao;

- Implementac¢ao de a¢des do Programa Tempo
de Aprender;

- Realizagdo de formagao continuada aos
docentes da Educacgao Infantil;

- Realizacdo de coleta de dados dos Indicadores
da Qualidade da Educacao Infantil;

- Implementacdao das a¢bes do Programa
Primeira Infancia;

- Monitoramento da aplicabilidade dos
recursos financeiros oriundo dos programas
implementados;

- Acompanhamento e monitoramento
pedagdgico as escolas que atendem Educacao
Infantil.

Coordenagdo
Local do
Programa
Tempo de
Aprender

SEMED

PDDE
Escola

1.7- Assegurar, em regime de
colaboracdo, o  transporte
escolar para alunos, da Educacdo
Infantil, que residem em bairros
afastados da escola e em escolas
do campo;

- Oferta de transporte escolar para as criancas
que residem em area rural do municipio.

SEMED

Fundeb/
Pnate/
FME




1.8- Ampliar a oferta de
Educacao Infantil nas escolas do

- Reabertura de escolas anteriormente
paralisadas e abertura de salas anexas para

campo para atender as | acolhimento de matriculas de criancas da SEMED FME
especificidades das | Educacdo Infantil no meio rural do municipio.
comunidades rurais;
1.9- Adquirir gradativamente | - Aquisicdo de mobilidrios: mesas e cadeiras
novos mobilidrios adequados as | padronizadas e adequadas a faixa etdrias das Fundeb/
diversas faixas etarias que sao | criancas de Educacao Infantil. SEMED EME
atendidos pela Educacao
Infantil;
1.10 - Assegurar a construcao de | - Construcdo de Creche no bairro Perpétuo
Centros de Educa¢ao Infantil | Socorro, oriundo do Programa do Governo do
. PMO
para atender a demanda no | Estado: Creches por todo o Para.
Municipio;
- Garantia de formacao inicial e continuada, em | Coordenagdo
regime presencial e EAD, com indicacio de | Localdo
~ Programa
] L acesso a plataformas de formacao; p
1.11 - Garantir formacao inicial . D Tempo de
) AN - Oficina de musicalizagdo para professores de |  aprender
e continuada de profissionais do ~ .
Magistéri " Educacgao Infantil; FME
Edagls (ir'ol r:carat? uaremna - Formagdo de Interagdo e Brincadeiras | Coordenacdo
ucac¢ao Intanti Pedagdgicas; deIEd.ucagao
- Circuito Formativo com a tematica: isiea @
o Educagdo
Alfabetizagdo e Letramento; Infantil
Meta 02: 2.1- Realizar campanha de |- Realizagdo de chamada publica, com
Universalizar o Ensino | chamada publica para a | divulgacdo de oferta de vagas, por meio de SEMED e
Fundamental de nove | matricula no Ensino | propaganda volante e produgdo audiovisual, Escolas FME

anos para toda
populacdo de 06 a 14

Fundamental de criancas que
estejam afastadas das escolas;

realizada pela secretaria de educacdo (para a
retomada presencial);




anos em 100% apods a
vigéncia deste plano.

- Realizagdo de agdes do Busca Ativa Escolar,
nos meios urbano e rural do municipio de
Obidos.

2.2- Definir e garantir padrdes
minimos de qualidade, em
regime de colaboracdo com os
sistemas de ensino, incluindo
igualdade de condicdes para

- Revitalizacdo dos espacos escolares, com
destinacdo de mobilidrios, equipamentos
digitais, materiais permanentes, de uso
didatico e pedagdgico;

- Melhora na acessibilidade e mobilidade no

a . . . SEMED e FUNDEB/
acesso e permanéncia nas | interior das escolas; CAE EME
instituicdes educativas; - Melhora significativa na oferta e na qualidade

da alimentagao escolar;
- Assegurar a oferta de transporte escolar;
- Regime de colaboragcdo com instituicdes
Privadas e Filantropicas.
2.3- Garantir a construgdo e | - Conclusdo da obra de construgdo da unidade
reestruturagao fisica de escolas | escolar no bairro Perpétuo Socorro e SEMED FUNDEB/
para o ensino fundamental de | reestruturacdo de unidades escolares nas areas FME
acordo com o padrao do MEC; urbanas e rurais;
2.4- Garantir a aquisicdo de | - Aquisicdo de eletrodomésticos e material
equipamentos e material | escolar; FUNDEB/
diddtico para escolas do campo, | - Distribuicdo de kit's de materiais para SEMED EME
para o atendimento de classes | confeccdo de jogos pedagdgicos;
multisseriadas;
2.5- Garantir o acesso de alunos
do Ensino Fundamental aos
Laboratorios de Informatica;
2.6- Adequar curriculo, de forma | - Implementacdo do Documento Curricular do | SEMED/Setor
contextualizada e | Municipio de  Obidos (DCMO) com | Pedagdgico i




interdisciplinar, articulando os
saberes do aluno com o
conhecimento cientifico;

contextualizacao didatica de temas
contemporaneos.

2.7- Garantir a acessibilidade no
espaco fisico da escola, com
construgao de rampas,
banheiros e salas adequados;

- Revitalizacdo dos espagos internos das
escolas.

PMO e
SEMED

PDDE
Acessibilida
de/
FUNDEB/
FME

2.8- Garantir transporte escolar
para os alunos que residem em
bairros distantes da escola,
visando reduzir a evasao escolar;

- Oferta de transporte escolar para os alunos
que residem em areas afastadas das escolas,
tanto no meio urbano, quanto rural;

SEMED

PNATE/
FUNDEB/
FME

2.9- Promover formacgao
continuada em educagao do
campo, afro descendente,
quilombolas, educag¢ao inclusiva
e diversidade cultural para os
profissionais da  educacado,
visando a melhoria da qualidade
do Ensino Fundamental;

- Realizacdo de PPC (Planejamento Pedagdgico
Coletivo) com profissionais de educacdo do
campo das escolas de vérzea.

- Promogdo de oficina didatico-pedagodgica
sobre os componentes curriculares, com
professores dos anos finais.

- Realizagdo de Oficina de LIBRAS com
profissionais da educacdo inclusiva.

- Realizacdo de formacdo de Percurso
formativo do Documento Curricular do
Municipio de Obidos (DCMO na préatica), com
professores de Educacao Fisica;

- Formacdo sobre a Lei Lucas, tedrica e pratica,
com coordenadores pedagdgicos e professores
de Educacdo Fisica, ministrada por Policiais
Bombeiros do 42 grupamento, da cidade de
Santarém;

SEMED

FUNDEB/
FME




-  Formagdo sobre musicalizacdo com
coordenadores pedagdgicos e professores de
Educacao Fisica;

- Formagdo e Oficina Pedagdgica: Obidos nos
Caminhos da Recomposi¢ao da Aprendizagem;
- Formacdo para docentes de varzea dentro da
tematica Fluéncia em Leitura;

- Formacdo de
Pedagdgicas;

- Formagdo Continuada para professores de
Lingua Portuguesa e Matematica: Avanca
Obidos;

- Formagdo continuada através do curso o
componente curricular de Estudos
Amazonicos: Um Exercicio da
Interdisciplinaridade no Ensino Escolar dos
Conhecimentos sobre a Vida Amazonica;

- Circuito formativo de Alfabetizacdo e
Letramento nos polos do meio rural varzea e
terra firme;

Interagbes e Brincadeiras

2.10 - Fortalecer o
acompanhamento e o
monitoramento do acesso e da
permanéncia na escola por parte
dos beneficiarios dos programas
de transferéncias de renda;

- Manter rede de comunicagdo intersetorial
entre as Secretarias Municipais de Educacdo e
de Assisténcia Social.

SEMED e
SEMDES




2.11 - Ampliar a adesao ao
programa nacional de aquisi¢ao
de veiculos para transporte dos
estudantes do campo com os

objetivos  de renovar e | - Demandas cadastrais via PAR lll e IV SEMED
padronizar a frota rural de
veiculos escolares, visando
reduzir a evasdao escolar da
educacado do campo;
- Acompanhamento da frequéncia do
estudante por meio da plataforma da Busca
2.12 - Promover mecanismos de ) b P
.. | Ativa Escolar;
acompanhamento da frequéncia
SEMED
e desempenho escolar de ,
. - Acompanhamento do desempenho através
alunos do Ensino Fundamental; C . - .
das avaliagGes diagndsticas e formativas da
plataforma CAED.
2.13 - Garantir a oferta de
matricula no Ensino
Fundamental, nas comunidades | - Garantido por meio da portaria anual de SEMED
rurais, visando a universalizacdo | matricula escolar.
do atendimento desse nivel de
ensino;
2.14 - Garantir o atendimento de
alunos do Ensino Fundamental . . .
. P . - Realizagdo de parceria para garantir esse SEMED,
nas areas da Assisténcia Social e . . ,
Sadde. em bparcerias com a atendimento, por meio PSE (Programa Saude SEMDES e
’ P na Escola), SELO Unicef; SEMSA

Secretaria Municipal de Saude e
Assisténcia Social.




Meta 03:

Universalizar até 2016,
o atendimento escolar
para toda a populacdo
de15a1l17anoseelevar,
até 2025, a taxa liquida
de matriculas no ensino
médio para 80%, nesta
faixa etaria.

3.1 - Fomentar a aquisicdo do
livro diddtico para todas as
disciplinas do Ensino Médio;

3.2 - Articular parceria para a

- Articulacdo em banca permanente em regime
de colaboracdo entre o Estado e o Municipio,

. . SEMED/ PETE/
garantia de transporte escolar visando assegurar o transporte escolar para os SEDUC PNATE
para os alunos do Ensino Médio; | alunos do Ensino Médio na Rede Estadual de

Ensino.
3.3- Articular parceria através de
convénios, para a oferta do | - Estabelecimento do regime de colaboragao
Ensino Médio SOME (Sistema de | entre Estado e Municipio, viabilizando a
Organizagao Modular de | ampliacdo na oferta de vagas em turmas do SEMED/
Ensino), para a promocdo do | Ensino Médio nas modalidades SOME e SEI SEDUC i

acesso e da permanéncia, do
aluno, nas instituicoes
educativas do campo;

para os jovens e adultos do meio rural do
municipio de Obidos.

3.4- Ampliar, em regime de
colaboracdo, os espacos fisicos
de escolas do campo para
atender a demanda de alunos do

SOME;
3.5-  Estimular  campanhas
educativas objetivando

combater qualquer forma de
preconceito: sexo, idade, raca,
etnia, opc¢do sexual, intolerancia
religiosa entre outras, nas
escolas de Ensino Médio;




3.6- Estimular a realizacdo de
eventos culturais nas escolas e
espacos publicos do Municipio
para a promocdao da cultura
africana, afrodescendente e
indigena

3.7 - Promover campanhas
intersetoriais, (educagdo, saude
e assisténcia social) visando a
prevenc¢ao e a diminuicdo do
indice de DSTS, e doengas
relacionadas ao uso de drogas,
entre outras em alunos do
Ensino Médio;

Meta 04:
Universalizar, para a
populacdo de 4 a 17
anos, até 2020, o
atendimento  escolar
aos estudantes com
deficiéncia, transtornos
globais do
desenvolvimento e
altas habilidades ou
superdotacdo na rede
regular de ensino.

4.1- Garantir a matricula na rede

. . - Efetivacdo de matricula aos que buscam o | SEMED/
de ensino municipal de todos os | . . -
A sistema de ensino. ESCOLAS
alunos com deficiéncia;
4.2- Disponibilizar, de acordo
com suas competéncias, Ca . .
. . - Realizagdo de Concurso publico para suprir a Governo
profissional especializado para o . ) .
o, demanda de profissionais especializados na PMO Municipal
cargo tradutor/intérprete de | , A
. . area. de Obidos
Libras para surdos e de braile e
guia para cegos;
- Indicacdo e monitoramento de plataforma
4.3- Promover de acordo com ¢ o P ~
suas competéncias formacio EAD com cursos para formacdo em Educacdo
P ¢ Inclusiva; SEMED -

continuada aos profissionais da
educacdo visando a inclusao

- Formacao Continuada a profissionais do AEE
e Técnicos da secretaria por meio do Projeto




escolar de alunos com
deficiéncia;

Alavancas Para Uma Educacao Inclusiva de
Qualidade, através de Acordo de Cooperacao
com o Instituto Rodrigo Mendes.

4.4- Garantir de acordo com suas
competéncias a lotacdo de
profissionais especializados para
o atendimento na sala do AEE
(psicopedagogo, especializacdo
em educagdo especial ou
inclusiva);

- Portaria de lotacdo, que dispGe sobre os
critérios a serem adotados para a lotacdo,
movimentagao e substitui¢cao de servidores nas
Unidades Escolares e Administrativa da
Secretaria Municipal de Educagao.

SEMED

4.5- Garantir de acordo com suas
competéncias através do
Programa Nacional de
Acessibilidade, a oferta de
arquitetura da escola (rampas,
barra de seguranca e banheiro)
além de material pedagdgico a
alunos com deficiéncia;

- Assegurar que os recursos destinados a
acessibilidade sejam utilizados de maneira
adequada, buscando atender a finalidade
proposta.

SEMED

Governo
Federal

PDDE
Acessibili
dade

4.6- Promover campanhas
(agdes) publicas visando a
valorizagdo e o respeito a
diversidade e a inclusao;

- Realizagdao da “Blitz Educativa: O amor nao
conta cromossomo”.

- Realizagdo de campanha educativa, nas
escolas, com palestra “Lugar de autista é em
todo lugar”.

SEMED

4.7- Garantir, através de
parcerias, o) acesso, a
permanéncia e o atendimento
de alunos com deficiéncia,
transtornos globais do

- Assegurar o acesso ao atendimento de
alunos com deficiéncia e a inclusao dos
mesmos em salas regulares da educacao
basica, bem como o atendimento

SEMED

Fundeb




desenvolvimento e altas
habilidades/superdotacdo na
educacdo basica; sala regular e
no AEE;

especializado em salas do AEE e
acompanhamento multidisciplinar.

4.8 - Promover de acordo com
suas competéncias a efetivacao
do atendimento a alunos com
deficiéncia em parceria com a
saude, e assisténcia social;

- Efetivacdo da pratica de encaminhamento
para atendimento com especialistas da drea da
saude e assisténcia social;

- Realizagdo de atendimento especializado pela
equipe Multidisciplinar.

SEMED

4.9- Assegurar de acordo com
suas competéncias no curriculo
da educagdo basica, a inclusdo
de Braile e Libras;

4.10 - Promover de acordo com
suas competéncias formacao
continuada em libras e braile a
todos o0s profissionais da
educacdo;

- Realizagdo de Oficina de LIBRAS com
profissionais da educacgao inclusiva.

SEMED

4.11 - Garantir de acordo com
suas competéncias a ampliacdo
do nimero de salas
multifuncionais no Municipio;

- Ampliagdao do nimero de salas
multifuncionais;

SEMED

4.12 - Criar mecanismos para a
promocdo do fortalecimento dos
vinculos familiares, e incentivo a
participagao efetiva no
desenvolvimento intelectual e
fisico de alunos com deficiéncia;

- Acompanhamento da equipe Multidisciplinar
com realizacdo e sugestdao de atividades que
favorecam o desenvolvimento intelectual;

- Monitoramento e acompanhamento da
Coordenacao de Educacao Especial, através da
busca ativa escolar;

SEMED

PPDE
Escola/
FME




- Execugdo e monitoramento do Programa
Educacdo e Familia.

4.13 - Assegurar, de acordo com
suas competéncias o
encaminhamento a equipe
multidisciplinar (psicélogo,
fonoaudidlogo, psicopedagogo,
psiquiatra, assistente social,
neurologista, fisioterapeuta,
terapeuta  ocupacional) de
alunos com deficiéncia, através
de parcerias intersetoriais;

- Encaminhamento, de casos especificos, para
atendimento com especialistas, por meio de
parceria com a Secretaria de Saude;

SEMED e
SEMSA

4,14 - Garantir o numero
maximo de 15 alunos em turmas
qgue tiverem alunos com
deficiéncia na Educacdo Infantil
e Ensino Fundamental;

- Recomendag¢dao da Secretaria Municipal de
Educacdo, através da portaria de matricula,
maximo de 15 alunos em turmas inclusivas na
educacdo infantii e 25 para o ensino
fundamental;

SEMED

4.15 - Garantir de acordo com
suas competéncias a destinacdo
de recursos financeiros para
investimentos na tecnologia
assistiva para o atendimento de
alunos com deficiéncia;
(atendimento regular e no AEE),
(SEMED - equipe
multidisciplinar);

4,16 - Fomentar a educacdo
inclusiva por meio de articulacdo

- Campanhas regulares de sensibilizacdo da
comunidade intra e extraescolar.

SEMED




(sensibilizar a  comunidade
escolar, formacdo docentes,
ambiente educativo), entre as
etapas do ensino regular e o
atendimento educacional
especializado;

4.17 - Ampliar o atendimento
dos alunos beneficidrios do

- Realizagdo de mapeamento dos alunos com
deficiéncia e oferecer acompanhamento e

Beneficio de Prestacdo | instrucdo para as familias objetivando a
Continuada BPC, de modo a | inser¢ao dos mesmos no BPC; SEMED e
garantir a matricula e a |- Realizagdo de acompanhamento escolar SEMDES
permanéncia dos alunos com | especialmente aos alunos participantes do
deficiéncia na rede publica de | Programa BPC.
ensino. - Acdo Intersetorial - SEMDES, SEMSA e SEMED
com a Adesao ao Programa BPC na Escola.
Meta 05: 5.1 - Garantir que todas as | -Implementacao de acdes do Programa Tempo
Alfabetizar todas as | criancas estejam alfabetizadas | de Aprender;
criangas até, no|até o 32 ano do Ensino |- Auxilio do Assistente de Alfabetizacdo em
maximo, os oito anos de | Fundamental; turmas do Programa Tempo de Aprender;
idade. - Participacdo de Coordenadores Pedagégicos,
em aclGes de Percurso Formativo Foco na PDDE
Alfabetiza¢do, do POLO Itau; SEMED Escola/
- Implementacdo do Projeto: Obidos nos FUNDEB

Caminhos da Recomposi¢ao da Aprendizagem;
- Implementacdo do Decreto Emergencial N2
120/2023

- Realizacdo do Programa de Formacdo
Continuada aos docentes de Educacdo Infantil




e Ensino Fundamental, visando a adoc¢do das
metodologias ativas na educagao.

5.2 - Promover a estruturacdo do
Ensino Fundamental de 09 anos
efetivando o] ciclo de

- Implementacdo do Decreto 9.765/2019 (PNA)
- Efetivagdo da Matriz Curricular
- Organizacdo do Documento Curricular em

alfabetizacdo com duracdo de | Ciclo de alfabetizacdo, com priorizacao SEMED -
trés anos, garantindo a | curricular;
alfabetizacdo plena de todas as
criancas até o final do 32 ano;
5.3 - Garantir a matricula de | - Consolidacdo da meta por meio de direitos
criancas de seis anos de idade no | garantidos na portaria anual de matricula. SEMED -
Ensino Fundamental;
5.4 - Garantir a estruturacdo das
Unidades de Ensino o . .
) N - Revitalizacdo gradativa das unidades Fundeb/

considerando 0s padrdes . SEMED

.. . escolares tanto no meio urbano, quanto rural. FME
minimos de qualidade
estabelecidos pelo MEC;
5.5 - Garantir no maximo 20

| R
@ lfmoé por turmas nos t.res - Consolida¢ao da Portaria de Matricula. SEMED
primeiros anos do Ensino
Fundamental;
5.6 - Assegurar em regime de | - Livros Didaticos (FNDE) FNDE/
colaboracdo a distribuicdo de | - Livros de Literatura Infantil. SEMED/ Governo
livros didaticos, para turmas dos | - Regime de Colaboragdo com a Seduc/PA SEDUC/

. L . . ~ . do
trés primeiros anos do Ensino | através da Adesdo do programa Alfabetiza MEC

, Estado

Fundamental; Pard
5.7 - Promover a organizacado do | -Realizacdo de 5 Formacgdes Pedagdgicas sobre SEMED

trabalho pedagdgico na escola

Alfabetizacdo:




para garantir a alfabetizacdo de
todas as criancas até aos oito
anos de idade;

12 Tematica: Processos de Alfabetizacao

22 Tematica: Contextualizacdo do Programa
Tempo de Aprender e as ferramentas de
aprendizagem

32 Temadtica: Apresentacdo e utilizacdo das
plataformas de formacdo (TEMPO DE
APRENDER, SORA, CAED, ENAP, SISALFA,
CONTA PRA MIM e AVAMEC)

42 Tematica: Os 6 COMPONENTES ESSENCIAIS
para a alfabetizacdo (Aprendendo a ouvir,
Conhecimento Alfabético, Vocabulario,
Fluéncia, Compreensao e Escrita).

52 Temdtica: O desempenho dos estudantes de
12 e 22 ano nas avaliagdes diagnodsticas e
formativas.

- Implantagao de salas de recomposi¢cao das
aprendizagens para alunos do 22 ao 52 ano do
Ensino Fundamental |;

- Realizaggo do Circuito  Formativo
Alfabetizacdo e Letramento: toda crianga pode
aprender a ler e escrever;

5.8 - Garantir recursos
tecnolégicos nas escolas para
possibilitar a alfabetizacdo de
criancas até aos oito anos de
idade;

- Uso gradativo do Graphogame (aplicativo
disponibilizado pelo MEC), em turmas de
alfabetizacao.

Professores
e alunos




59 - Garantir o transporte
escolar para os alunos que

- Oferta de transporte escolar para os alunos
gue residem em dareas afastadas das escolas,

moram em bairros distantes das | tanto no meio urbano, quanto rural; PNATE/
a . SEMED FUNDEB/

escolas em decorréncia da falta FME

de oferta de matricula em

escolas proximas a residéncia;

5.10 - Promover estratégias |- Formacdo pedagdgica dos 6 Eixos

pedagdgicas para facilitar o | estruturantes para alfabetizacao;

desenvolvimento da leitura, da | - Realizacdo de oficinas pedagdgicas com os

escrita e do cdlculo, para | professores do ciclo de alfabetizacdo;

criancas em  processo de | - Desenvolvimento de estratégias pedagodgicas SEMED MEC/

alfabetizacao; por Assistente de Alfabetizacao; FNDE/
- Utilizacao do Graphogame; EME
- Realizagdo de oficinas pedagdgicas dentro das
metodologias ativas;

511 - Criar um Sistema

Municipal para promover o

acompanhamento e

monitoramento do  ensino

aprendizagem de criancas em

processo de alfabetizacdo,

considerando os resultados das

avaliagOes externas — Avaliagao

Nacional da Alfabetizagao - ANA

e Provinha Brasil;

5.12 - Estimular a coparticipacdo | - Divulgacdo do Programa Conta pra Mim, aos

da familia no acompanhamento | gestores, coordenadores pedagogicos e SEMED

do ensino aprendizagem das

professores alfabetizadores;




criancas em  processo de
alfabetizacao;

5.13 - Promover e estimular a
formacao continuada de
professores para atuar em
turmas de alfabetizacao.

- Realizagao de PPC e Encontros formativos
com Professores alfabetizadores e assistentes
de alfabetizacao;

- Indicagdo para o uso das Plataformas de
formacgao continuada.

SEMED

Meta 06:

Oferecer educagdo em
tempo integral em 10%
das escolas publicas de
educagao basica, e 15%
dos alunos da rede
municipal, a partir do
segundo ano de
vigéncia deste plano.

6.1- Articular acBes através de
mobilizacado objetivando
despertar o interesse das
unidades escolares em
preencher o cadastro no Sistema
Nacional PDDE/Interativo
garantindo a adesao da unidade
no Programa Mais Educacdo
objetivando a extensdo do
tempo dos alunos na escola;

6.2- Promover de acordo com
suas competéncias a matricula
de alunos em escolas em tempo
integral garantindo condigdes
para acesso e permanéncia nas
instituicoes educativas;

- Adesdo ao Programa Federal Escola de Tempo
Integral para inicio das atividades letivas no
exercicio 2024.

SEMED/
Gov.
Federal

FUNDEB

6.3- Garantir, em regime de
colaboracdo, a estruturacdo
fisica das escolas, por meio da
instalacao de guadras




poliesportivas, laboratérios,
bibliotecas, auditérios, cozinhas,
refeitorios, banheiros e
dormitdrios, para a implantacao
da educagao em tempo integral;

6.4- Garantir de acordo com suas
competéncias a permanéncia do
aluno na escola em atividades
que promovam
desenvolvimento de habilidades
através de oficinas de teatro,
musica, esportes e trabalhos
manuais e outras, que resultem
em outras possibilidades de
aprendizagens para o aluno;

6.5- Promover de acordo com
suas competéncias a articulagcao
da escola com os diferentes
espacos educativos da
comunidade como: igrejas,
centros poliesportivos, clubes,
pracas, parques, bibliotecas,
museus, Comércios e outros;

6.6- Garantir recursos, em
regime de colaboracdo, para
implantacdo de escolas de
Educacdo Integral no Municipio,
na promocgao do




desenvolvimento integral do
aluno;

6.7- Garantir, em regime de
colaboracao, recursos
financeiros, destinados a
manutencdo da Educacdo em
Tempo Integral, para o]
transporte escolar, para a
adequacdo da infraestrutura
fisica e dos recursos humanos.

Meta 07:

Elevar a qualidade da
Educacdo Basica em
todas as etapas e
modalidades,
assegurando a melhoria
do fluxo escolar e da
aprendizagem,
objetivando alcancar as
metas estabelecidas.

7.1 - Promover de acordo com
suas competéncias acoes
articuladas buscando o]
cumprimento das metas dos
indices de Desenvolvimento da
Educacdo Basica (IDEB), através
de: apoio técnico pedagdgico,
apoio técnico na gestdo
educacional, formacao
continuada de professores, etc;

- Formagdo Continuada do Avanca Obidos para
professores de 22, 52 e 92 ano e dos
componentes curriculares de Lingua
Portuguesa e Matematica;

- Formacgdo continuada aos profissionais da
educacdo bdsica para conhecimento e
aplicacdo das Matrizes de Referéncia do SAEB;
- Aplicacdo de simulados do Preparatério SAEB;
- Mobilizacdo e acompanhamento para
realizacdo de auldes aos sdbados e
atendimento no contra turno para as turmas
participantes do SAEB e SISPAE 2023.

- Aquisi¢ao de livro didatico da colegdao Avanga
Brasil.

SEMED
/Escolas

FUNDEB

7.2 - Garantir, em regime de
colaboracdo, programa nacional
para reestruturacdo e aquisicao
de equipamentos para as escolas

Programa Brasil na Escola, através do eixo
Apoio técnico e financeiro, com repasse de
recursos as escolas para aquisicido de

SEMED

PDDE
ESCOLA




publicas, tendo em vista a
melhoria do processo ensino
aprendizagem;

equipamentos e revitalizacdo dos espacos
pedagégicos.

7.3 - Acompanhar e divulgar os
resultados do IDEB das escolas
publicas municipais de educacdo
basica;

- Realizagdo de reunido com gestores e
coordenadores pedagdgicos para analise dos
resultados do IDEB de suas escolas e da rede
municipal como um todo.

SEMED/
ESCOLA

7.4 - Definir padrdes minimos de
qualidade, em regime de
colaboragdo com os Sistemas de
Ensino, para garantir o acesso e
permanéncia do aluno na escola;

- Revitalizacdo dos espagos escolares, com
destinagdo de mobilidrios, equipamentos
digitais, materiais permanentes, de uso
didatico e pedagdgico;

- Melhora na acessibilidade e mobilidade no
interior das escolas;

- Melhora significativa na oferta e na qualidade
da alimentagao escolar;

- Assegurar a oferta de transporte escolar;

- Regime de colaboracdo com instituicdes
Privadas e Filantrdpicas.

SEMED e
CAE

FUNDEB/
FME

7.5 - Garantir, em regime de
colaboracdo, transporte escolar
para os alunos da educacdo
basica do campo, tendo em vista
a renovacao da frota do
transporte escolar levando em
consideracdo os aspectos fisicos,
climaticos e geograficos das
diversas regides do Municipio;

- Oferta de transporte escolar para os alunos
gue residem em dreas afastadas das escolas,
tanto no meio urbano, quanto rural;

- Revitalizagdo das lanchas escolares para
melhoria no fluxo na area de varzea, bem como
de varios Onibus escolares;

SEMED

PNATE/
FUNDEB/
FME




7.6 - Garantir de acordo com
suas competéncias recursos para
aquisicao de tecnologias
educacionais para o ensino
fundamental, atendendo a
diversidade de métodos e
propostas  pedagédgicas das
escolas publicas municipais;

- Programa Brasil na Escola, através do eixo
Apoio técnico e financeiro, as escolas recebem
recursos para aquisicdo de tecnologias
educacionais;

- Execucdo do Programa Educacdao Conectada,
a qual disponibiliza recursos financeiros por
meio do repasse do PDDE Qualidade, assim
como viabiliza a ampliacdo da conexao de rede
de internet de banda larga em todas as escolas
da area urbana e rural de Obidos.

SEMED

PDDE
ESCOLA

7.7 - Promover de acordo com
suas competéncias a formacao
continuada de profissionais de
educacao em tecnologias
educacionais, visando inovagoes
das praticas pedagdgicas;

7.8 - Promover de acordo com
suas competéncias o apoio
técnico a gestdo escolar, tendo
em vista a adesdo e a utilizacdo,

dos recursos financeiros
transferidos diretamente as
escolas;

- Realizagdo de formagdo continuada a
gestores, coordenadores e conselheiros
escolares para execucao financeira de recursos
repassados pelo FNDE, tais como Formacdo do
CECAMPE NORTE.

SEMED

FME/
FUNDEB

7.9 - Promover de acordo com
suas competéncias a adesdo aos
programas federais de
atendimento a educacdo basica,
como: Transporte escolar,

- Atendimento a demandas cadastradas nas
plataformas dos sistemas estaduais e federais:
PNATE, PAR, PDDE, SIMEC, FUNDEB, etc.

SEMED




material didatico, alimentacdo e
assisténcia a saude, visando a
qgualidade do ensino;

7.10 - Promover de acordo com

- Realizacdo de oficinas pedagdgicas,

A - ~ ) SEMED,
suas competéncias politicas de | formagdes, monitoramentos, SEMSA
inclusdo e permanéncia na | acompanhamento, atendimento especializado, SEMDES' EME
escola para jovens e | Busca Ativa Escolar, atendendo PROERD:e
adolescentes em situacdao de | prioritariamente os alunos em vulnerabilidade
. - . . SEMEL.
riscos e vulnerabilidade social; social.
7.11 - Promover de acordo com
suas competéncias a mobilizacao
das familias e o Sistema de | - Implementacao e execug¢dao do Programa
Ensino com o propdsito de | Educagdo e Familia, objetivando desenvolver SEMED PDDE
assumir suas responsabilidades, | acOes para estimular a integracdo familia e Escola
ampliando o controle social | escola.
sobre o cumprimento das
politicas publicas educacionais;
7.12 - Promover a articulacdo | - Realizacdo de acdes do Programa Saude na
intersetorial das dareas de | Escola— PSE;
educacdo, saude e assisténcia | - Acompanhamento da assisténcia social as
social, visando apoiar as familias, | familias em situacdo de vulnerabilidade social, SEMED/
possibilitando melhores | tais como do Busca Ativa Escolar; SEMDES e i
condicbes de aprendizado aos | - A¢Oes articuladas com a Secretaria Municipal SEMSA

alunos das escolas publicas
municipais;

de Desenvolvimento Social — SEMDES,
fortalecendo o vinculo familiares e garantia de
direitos, como exemplo a campanha anual de
18 de maio — Faca Bonito.




7.13 - Promover de acordo com
suas competéncias a articulacao
intersetorial das areas de

- Realizagdo de agdes intersetoriais entre o Selo
Unicef, SEMSA, SEMDES e SEMED, visando
estimular a capacitacdo profissional por meio

~ . A . ~ SEMED,
educacdo, saude e assisténcia | da orientacdo quanto ao uso das plataformas SEMSA
ol can o iitais. ,
sou?,_ V|§a do apoia ~os digitais SEMDES e
profissionais da  educacao,
s SELO
possibilitando melhores
- UNICEF
condicdes de trabalho,
promovendo a qualidade da
educacgao;
7.14 - Orientar as escolas do | - Formagdo Continuada do Avanca Obidos para
Sistema Municipal de Educa¢do | professores de 22, 52 e 92 ano e dos
com o intuito de atingir as metas | componentes curriculares de Lingua
do IDEB, implementando agdes | Portuguesa e Matematica;
para a reducdo das diferengas | - Formagdo continuada aos profissionais da
entre as escolas com os menores | educagdao basica para conhecimento e SEMED

indices e a meta nacional.

aplicacdo das Matrizes de Referéncia do SAEB;
- Aplicacdo de simulados do Preparatério SAEB;
- Mobilizagdo e acompanhamento para
realizacdo de auldes aos sabados e
atendimento no contra turno para as turmas
participantes do SAEB 2023.

Meta 08:

Elevar a escolaridade
média da populacdo de
18 a 24 anos de modo a
alcancar minimo de 12
anos de estudo para as

8.1- Implementar de acordo com
suas competéncias programas
para a correcio de fluxo
distor¢cdo idade-série entre a
populacdo educacional na faixa
etdriade 18 a 24 anos, através de




populacdes do campo e
dos 25% mais pobres,

bem como igualar a
escolaridade média
entre negros e nao
negros, com vistas a
reducdo da
desigualdade

educacional.

atendimento pedagdgico
individualizado, recuperacdo da
defasagem do nivel  de
aprendizagem e escolaridade,
considerando as especificidades
dos seguimentos populacionais;

8.2 - Promover acoes
articuladas, em parceria com as
areas de assisténcia social e
saude, para elevar o indice de
escolaridade da populagao de 18
a 24 anos, que estejam fora da
escola e com defasagem idade-
série, no Municipio;

8.3 - Articular de acordo com
suas competéncias agcdes com as
areas de assisténcia social e
saude, para o encaminhamento
da populacdo educacional da
faixa etaria de 18 a 24 anos que
estejam fora da escola aos
programas sociais;

8.4 - Garantir de acordo com
suas competéncias o acesso
gratuito a exames de certificacdo
de conclusdo do ensino
fundamental, através da
efetivacdo de cursos e exames




supletivos nos niveis do ensino
fundamental na etapa de
educacdo de Jovens e Adultos;

8.5 - Garantir de acordo com
suas competéncias que o espaco
escolar propicie a liberdade de
expressdao, a promog¢ao dos
direitos humanos e a inclusao
educacional

- Realizagdo de formagdo continuada aos
docentes para abordagem das Competéncias
Sécio emocionais de forma interdisciplinar e
transversal aos componentes curriculares do
Documento Curricular do Municipio de Obidos
(DCMO).

SEMED

8.6 - Garantir de acordo com
suas competéncias a oferta da
modalidade da EJA em escolas
publicas de educacgdo bdsica com
horarios, calendarios escolares e
curriculo que atenda a
necessidade da demanda;

- Oferta de vagas para matricula de alunos na
modalidade Educacdo de Jovens e Adultos;

SEMED

8.7 - Garantir de acordo com
suas competéncias a formacdo
continuada para os profissionais
que atuam na EJA;

- Realiza¢do de oficinas pedagdgicas.

SEMED/
ESCOLA

8.8 - Garantir de acordo com
suas competéncias promocgdo de
atividades pedagdgicas,
esportivas e culturais que
estimulem o aprendizado de
alunos na faixa etaria de 18 a 24
anos;

- Promocgao de atividades esportiva e cultural,
por meio do Projeto Movimente-se;

- Realizacdo dos Jogos Estudantis Obidense —
JEO

SEMED/
SEMEL

FME




8.9 - Garantir de acordo com
suas competéncias a formacao
continuada dos educadores que
atuam em escolas de bairros
periféricos e entre a populagado
mais pobre, objetivando a
superacdo das diversas formas
de violéncia contra criancas,
adolescentes e jovens no
contexto escolar;

8.10 - Garantir em regime de
colaboragdo a oferta do
transporte escolar para alunos
que residem em bairros
afastados das escolas que
estudem no periodo noturno;

- Oferta de transporte escolar aos alunos que
estudam em regime noturno

FME

8.11 - Garantir de acordo com
suas competéncias a
informatizacdo das escolas da
rede publica de educacdo basica,
visando implementar atividades
pedagdgicas em laboratdrios,
com programas voltados para o
atendimento da  populacdo
educacional na faixa etaria de 18
a 24 anos.




Meta 09:
Elevar a taxa de
alfabetizacao da

populagdo com 15 anos
ou mais para 90% até
2020 e erradicar, até
2025, o analfabetismo
absoluto e reduzir em

50% a taxa de
analfabetismo
funcional.

9.1 - Assegurar de acordo com
suas competéncias a oferta na
Educacdo de Jovens e Adultos a
todos os que ndo tiveram acesso
a Educacdo Basica na idade
propria;

- A oferta é garantida nas disposicoes
estabelecidas na portaria de matricula da
Secretaria Municipal de Educagao.

SEMED

9.2 - Promover de acordo com
suas competéncias a adesdo a
programas federais que
desenvolvam acoes de
alfabetizacdo de jovens e adultos
a todos aqueles que nao tiveram
acesso a Educacdo Basica na
idade prépria;

9.3 - Garantir a matricula no
Sistema Municipal de Educac¢ao
na modalidade Educacdo de
Jovens e Adultos aos alunos que
frequentaram programas de
alfabetizacao;

9.4 - Garantir, de acordo com
suas competéncias na Educacao
de Jovens e Adultos matricula
em carater regular e em
programas de alfabetizacdo, a
oferta da merenda e do
transporte escolar;

Oferta de turmas regulares nas Unidades
Escolares vinculadas a Rede Municipal de
Ensino.




9.5 - Implementar acbes para
Educacdo de Jovens e Adultos,
em consonancia com a
Resolucdo N2 03/2014-CME,
garantindo o acesso a cursos e
exames de reclassificacdo e de
certificacdo da aprendizagem;

9.6 - Promover chamada publica
para a realizacgdo de exames
supletivos, a nivel de Ensino
Fundamental, visando a
certificacdo e o prosseguimento
de estudos em carater regular;

9.7 - Articular, em Regime de
colaboragdo com Institutos
Federais, Universidades Publicas
e Instituicdes Privadas, a oferta
de Educacdao Profissional a
Jovens e Adultos de modo a
integra-los ao mundo do
trabalho;

- Articulagdo com o Instituto Federal do Para —

IFPA de modo a realizar intercambios e
chamamento de jovens e adultos para
matricula em cursos técnicos

profissionalizantes.

- Termo de Cooperacdo firmado com o IFPA
para oferta de turma integrada da EJA e
Educacdo Profissional.

SEMED/
IFPA

9.8 - Articular em regime de
parcerias com as Secretarias de
Saude e Assisténcia Social a
oferta do atendimento,
psicoldgico, fonoaudiolégico,
odontoldgico e oftalmoldgico
aos alunos egressos na Educacao




de Jovens e Adultos, garantindo
o fornecimento gratuito de
6culos.

Meta 10:

Oferecer, no minimo,
25% das matriculas de
Educag¢ao de Jovens e
Adultos na forma
integrada a Educacao
Profissional nos anos
finais do Ensino
Fundamental e no
Ensino Médio.

10.1 - Garantir a oferta da
matricula na Educacdo de Jovens
e Adultos, para estimular a
conclusao do ensino
fundamental;

- Acordo de Cooperagao firmado com o IFPA,
para oferta de 25 vagas no ano letivo 2024.

SEMED/
IFPA

IFPA

10.2 - Garantir de acordo com
suas competéncias padrdes
minimos de qualidade, em
regime de colaboragao com os
Sistemas de Ensino, visando o
acesso, permanéncia e a
conclusdo da educacgdo basica;

10.3 - Promover em parceria
com o Estado a oferta da
modalidade da EJA no ensino
fundamental integrada a
educacdo profissionalizante, em
regime de colaboracdo com
outras Instituicdes;

10.4 - Articular acbes para
promover a oferta da
modalidade da EJA no Ensino
Médio integrada a Educacdo
Profissionalizante, em regime de




colaboracao com outras
instituicdes.

Meta 11:

Duplicar as matriculas
da Educacdo
Profissional Técnica de
Nivel Médio,
assegurando a

qualidade da oferta e
pelo menos 50%
(cinquenta por cento)
da expansao no
segmento publico

11.1 - Articular acdes, em
parceria com o Estado para a
implantagao de escolas técnicas
no Municipio;

11.2 - Articular agdes, em regime
de colaboragdo, para a expansao
da oferta de Educacao
Profissional de nivel médio;

11.3 - Articular agdes, em regime
de colaboragdo, para efetivar
politicas publicas que garantam
o Ensino Profissionalizante no
Municipio;

11.4 - Articular acdes, em regime
de colaboracdo, para ampliar a
gratuidade em cursos e
programas de Educacdo
Profissional;

11.5 - Articular acdes, em regime
de colaboracédo, para possibilitar
a oferta de cursos de educacao
profissional para alunos do
campo.

Meta 12:
Contribuir para elevar a
taxa bruta de matricula

12.1 - Articular politicas publicas,
em regime de colaboracao, para
viabilizar a implementacao da

- Realizacdo de chamadas publicas para
matricula em turmas da Universidade Federal
do Oeste do Para — UFOPA.

SEMED/
PMO/
UFOPA

FME




na Educacdo Superior
para 50% e a taxa
liqguida para 33% da
populacdo de 18 a 24
anos, assegurando a
gualidade da oferta.

Universidade Publica Federal,
visando atender a demanda do
Municipio;

- Adesdo ao Programa Forma Pard para oferta
de turma de graduacao - Lic. Plena em Histéria
em parceria com a UFOPA.

12.2 - Articular acdes, em regime
de colaboracdo, visando atender
a demanda do Municipio para a
efetivacdo de curso nas areas de:

Engenharia, Geologia,
Antropologia, Paleontologia,
Arqueologia, Turismo,
Administragao, etc., em

Universidades Publicas Federais;

12.3 - Articular a¢des, em regime
de colaboragao, visando atender
a demanda do Municipio para a
efetivagdo de curso nas areas de
Licenciaturas, em Universidades
Publicas Federais;

- Doacgdo do prédio para funcionamento do
Campus Regional de Obidos da UFOPA.

12.4 - Articular acdes, em regime
de colaboragcdo, visando a
construcdo de um Campus da
Universidade Federal do Oeste
do Par3, para o funcionamento
de  cursos regulares  de
Graduacao;

- Doacgdo de terreno para construc¢ao do
campus da UFOPA.

PMO

12.5 - Articular acdes, em regime
de colaboracdo para a expansao
dos cursos ministrados pelo




Instituto Federal de Educacao do
Para, visando atender a
demanda do Municipio;

12.6 - Fomentar agbes, em
regime de colaboracdo, que
garantam o acesso e

permanéncia no Ensino
Superior, as diferentes
populagdes, considerando a
demanda étnico-racial do
Municipio;

12.7 - Articular ag¢bes para a
implantacdo de cursos de pré-
enem, visando promover o
acesso ao Ensino Superior de
alunos advindos da Escola
Publica;

12.8 - Fomentar agbes, em
regime de colaboracdo, visando
atender as populagdes do campo
com acesso e permanéncia ao
Ensino Superior.

Meta 13:

Contribuir para elevar a
gualidade da Educacdo
Superior pela ampliacdo
da atuacdo de mestres e

13.1 - Promover  acdes
articuladas para elevar a
qualidade da Educac¢do Superior
nas Instituicbes Publicas de
Ensino, através da oferta de




doutores nas
Instituicoes de
Educacdo Superior para

75%, no minimo, do
corpo docente em
efetivo exercicio,

sendo, do total, 35%
doutores.

cursos de péds-graduacdo, latu
sensu e stricto sensu;

13.2 - Promover  acgdes
articuladas visando a formacao
de consércios entre instituicoes
publicas de Ensino Superior, por
meio de plano de
desenvolvimento institucional
integrado, viabilizando
atividades de ensino, pesquisa e
extensao;

13.3 - Promover  acgdes
articuladas para elevar o padrao
de qualidade de programas de
pos-graduacgao stricto sensu.

Meta 14:

Elevar gradualmente o
nimero de matriculas
na Poés- Graduacdo
Stricto Sensu de modo a
atingir a titulacdo de
30% mestres 20% e
doutores.

14.1 - Articular agdes, em
parceria com agéncias de
fomento, para a expansdo do
financiamento de pds-graduacao
Stricto Sensu;

14.2 - Articular acdes, em regime
de colaboracdo, para ampliar a
oferta de programas de pods-
graduacdo Stricto Sensu nos
campi novos abertos, em
decorréncia dos programas de
expansdo e interiorizacdo das
InstituicdOes Superiores Publicas;




14.3 - Articular acdes, em
parceria com as Universidades
Publicas e Privadas, para manter
e expandir programas de acervo
digital de referéncias
bibliograficas para os cursos de
pos-graduacao;

14.4 - Articular agdes, por meio
do Sistema Universidade Aberta
do Brasil - UAB, para oferta de
cursos de pds-graduacdo Stricto
Sensu.

Meta 15:

Garantir, em regime de
colaboragcdo entre a
Unido, os Estados, o

Distrito Federal e os
Municipios, que até
2020, 100% dos
professores da
Educacao Basica
possuam formacdo
especifica de nivel
superior, obtida em

curso de licenciatura na
area de conhecimento
em que atuam.

15.1 - Realizar
necessidade de

diagnose da
profissionais

- Realizagdao de mapeamento da quantidade de
profissionais graduados/licenciados regendo as

graduados em areas especificas | turmas da educa¢do basica de Obidos, bem SEMED
para atuar na Educacao Bdasica | como qual a necessidade de profissionais do
no Municipio; municipio.
15.2 - Articular acbes em regime
de colaboracao com
i idad abli .
un'lver5| ades Pu |cas. © - Chamamento publico da UFOPA e do IFPA
privadas, para, a partir da ) SEMED/
. . . para preenchimento de vagas em turmas de
diagnose realizada, garantir a ) L - i UFOPA/
~_ | ensino técnico profissionalizante e de
oferta de cursos de graduacdo | .. . IFPA
. . . licenciatura plena.
em licenciaturas para suprir a
demanda de profissionais
habilitados no Municipio;
15.3 - Garantir, em regime de | - Apoio a campanhas e divulgacdo de cursosde | SEMED/
colaboracdo, a todos os | primeira graduacdo a profissionais da rede UFOPA




docentes que atuam na
Educacdo Bdsica, que ainda ndo
possuem a primeira graduacao,
O acesso aos programas de
incentivo a formagao inicial;

municipal de educacao, por meio de adesdo ao
PARFOR.

15.4 - Fomentar, em regime de
colaboragdo com a Unido e o
Estado, politica de formacao
inicial a professores que ainda
nao possuem a primeira
graduacdo ou com formacdo de
nivel médio na modalidade
normal ndo licenciados ou
licenciados em dreas diversas
da/de atuacdo docentes em
efetivo exercicio;

- Adesdo ao PARFOR para oferta de turma de
Licenciatura Plena em Artes Visuais.

SEMED/
UFPA

UFPA

15.5 - Articular a¢des, em regime
de colaboragdo com as
Instituicdes de Ensino Superior,
para garantir o acesso e
permanéncia de professores em
cursos de licenciatura, na area
em que atuam;

15.6 - Implementar politica de
formacdo aos profissionais da
educagdo, que atuam na
Educacao do Campo e
Quilombola;




15.7 - Articular, em regime de
colaboracao, acoes que
viabilizem a atuacdo de
Universidades Publicas, para
atender a demanda do
Municipio;

15.8 - Articular agdes, em regime
de colaborag¢ao com a Unido, os
Estados, o Distrito Federal e os
Municipios, para implementar a
politica nacional de formacao e
valoriza¢ao dos profissionais da
educagdo, assegurando que
todos os Professores da
Educacdo  Basica, possuam
formacao especifica de nivel
superior, obtida em cursos de
licenciatura na drea do
conhecimento em que atuam,
até o ano de 2020;

- Meta atingida no prazo.

15.9 - Articular acdes, em regime
de colaboracdo com a Unido,
Estados e Municipios, que visem
incentivar programas
permanentes de iniciacdo a
docéncia, aos estudantes
matriculados em cursos de
licenciatura;




15.10 - Articular acdes, para a
valorizacdo de estagio nos cursos
de licenciatura, para a promocao
da formacdo académica dos
graduandos e as demandas da
rede publica de educacao bdsica.

Meta 16:
Formar 20% dos
professores da

educacdo bdsica em
nivel de Pds-Graduacgao
lato e stricto sensu até
2020, e, garantir a todos
formagbes continuada
em sua area de atuagao.

16.1 - Articular em regime de
colaboragdo com Instituigdes
Publicas de Ensino Superior,
oferta de vagas em cursos de
pos-graduacdo para atender a
demanda da educa¢ao do campo
e quilombola do Municipio;

- Oferta de curso de pés-graduacao de titulo
especializacdo pelo Instituto Federal do Para
(Docéncia em Educacao Ambiental).

IFPA

IFPA

16.2 - Articular em regime de
colaboragcdo com Instituicdes
Puablicas de Ensino Superior
oferta de vagas em cursos de
pos-graduacao em licenciaturas
especificas para atender a
demanda da Educacdo Basica do
Municipio;

16.3 - Articular em regime de
colaboragdo com Instituicdes
Puablicas de Ensino Superior,
oferta de wvagas de pOs-
graduacdo em gestao
educacional, coordenacao
pedagdgica, gestdo de recursos

- Oferta de curso de pds-graduagdao em
coordenacado pedagdgica e gestao educacional
pelo programa Escola de Gestores e pela
UFOPA.

UFOPA

UFOPA




publicos para atender a
demanda da Educac¢do Bésica do
Municipio;

16.4 - Articular em regime de
colaboragdo com Instituicdes
Publicas de Ensino superior,
oferta de vagas de pds-
graduagdo em educacao infantil
para atender a demanda do
Municipio.

Meta 17:

Valorizar o magistério
publico da Educacgdo
Basica a fim de

aproximar o]
rendimento médio do
Profissional do
Magistério com mais de
onze anos de
escolaridade do

rendimento médio dos
demais profissionais
com escolaridade
equivalente, até o ano
de 2025.

17.1 - Garantir condigGes fisicas
de trabalho, de formacao inicial
e continuada, remuneragao,
insalubridade, com vista a
equiparar com rendimento
médio dos demais profissionais
com escolaridade equivalente;

- Implementac¢ao da lei do piso salarial do
magistério.

PMO/
SEMED

FUNDEB

17.2 -  Constituir  forum
permanente com
representantes do Estado e do
Municipio dos trabalhadores em
educacao para
acompanhamento e atualizacdo
progressiva do piso salarial
nacional do magistério publico
da educacdo basica;

17.3 - Garantir no plano de
carreira dos profissionais de




Educacdo Bdsica do Municipio,
condicdes salariais em
conformidade com as Diretrizes
Nacionais para a valorizagao dos
profissionais de educacdo e de
acordo com o piso salarial
estabelecido em lei;

17.4 - Garantir no plano de
carreira dos profissionais de
Educacao do Municipio,
pagamento de 50% de
gratificacdo para o nivel
superior;

17.5 - Garantir no plano de
carreira dos profissionais de
Educacao do Municipio,
gratificacbes de acordo com o
nivel de escolaridade;

- As gratificacbes estdo previstas na Lei
3.172/1998.

17.6 - Fomentar, em regime de
colaboracdo, programa de
formacdo  continuada para
servidores de escolas nas areas
de administracao escolar,
multimeios, manutencdo da
infraestrutura escolar e
alimentacdo escolar.

Meta 18:

18.1 - Garantir aprovacdao do
plano de Carreira para os

- Promulgacdo da Lei 3.172/1998.

PMO




Assegurar, no prazo
maximo de um ano
apds a aprovacao do
PME, a existéncia de
Planos de Carreira para
os Profissionais do
Magistério no Sistema
Municipal de Ensino de
Obidos.

profissionais de Educacdo Basica
Publica no Sistema Municipal de
Ensino;

18.2 - Assegurar que no quadro
de profissionais do magistério,
80% de servidores sejam
nomeados em cargo de
provimento efetivo e em efetivo
exercicio na rede municipal de
ensino;

- Realizagdo de Concurso Publico.

PMO

Fundo do
Governo
Municipal

18.3 - Assegurar nos Planos de
Carreira dos Profissionais de
Educacgao licengas remuneradas
para a qualificagdao profissional,
inclusive em nivel de pds
graduacao stricto sensu;

- As licengas remuneradas estdo previstas na
Lei 3.172/1998.

PMO

18.4 - Instituir programa de
acompanhamento ao servidor
iniciante do magistério com
supervisao das atividades
desenvolvidas e com base em
avaliacdo periddica, para prover
a efetivacdo ou ndo através do
estdgio probatdrio.

Meta 19:

Assegurar  condigodes,
no prazo de 2 (dois)
anos, para a efetivacdo

19.1 - Garantir, mediante lei
especifica aprovada, a
nomeacdo comissionada de
diretores de escola vinculada a

- Nomeacdo de Diretor e Vice-Diretor de
acordo com os critérios estabelecidos no
Decreto n2 405/2022.

PMO




da gestdo democratica
da educacdo, associada
a critérios técnicos de
mérito e desempenho e
a consulta publica a
comunidade escolar, no
ambito das escolas
publicas, prevendo
recursos e apoio técnico
do Estado e da Unido
para tanto.

critérios técnicos de mérito e
desempenho e a participacdo da
comunidade escolar;

19.2 - Aprovar lei para a
efetivacao da gestao
democratica com escolha direta
de diretores de escolas
vinculadas aos critérios técnicos
de mérito e desempenho dos
candidatos e com a participa¢ao
da comunidade escolar, inclusive
para as escolas do campo e
quilombolas;

- Publicacdo do Decreto n2 405/2022 .

PMO

19.3 - Estimular a participacao da
comunidade escolar e da familia
na construcao do Projeto Politico
Pedagdgico, Curriculos
Escolares, Planos de Gestao
Escolar e Regimentos Escolares;

- S3o assegurados e estimulados a participacdo
da comunidade intra e extraescolar na
construcdo do PPP e nos Regimentos escolares.

SEMED/
ESCOLAS

19.4 - Garantir a efetivacdo do
processo para escolha direta de
diretores, assegurando o direito
ao voto da comunidade escolar;

19.5 - Garantir a efetivacdo da
gestdo democratica e da gestdo
educacional para promover a
autonomia e participacdo da

- Edital de eleicdo para a composicdo do
Conselho Escolar.

- Incentivo a participacdo da comunidade
escolar no processo eleitoral para composicao
dos Conselhos Escolares.

SEMED/
ESCOLAS




comunidade escolar na tomada
de decisdes na escola;

19.6 - Estimular nas escolas
publicas do  Municipio a
constituicdo e o fortalecimento
de grémios estudantis,
associacao de pais e mestres e
conselhos escolares
assegurando espacos e
condicdes de funcionamento
destes, promovendo a
articulagdao com a gestao escolar
de forma democratica;

- Eleicao para o Conselho Escolar

SEMED/
ESCOLAS

19.7 - Promover de forma
permanente a realizacdo de
Féruns e Conferéncias de
Educacdo, para acompanhar,
monitorar e avaliar a execucgdo
do Plano Municipal de Educacao;

- Realizagdo de Conferéncias Municipais
visando a avaliacdo e revisdo do Plano
Municipal de Educagao.

SEMED/
CME

19.8 - Promover o processo de
autonomia pedagdgica,
administrativa e de gestdo
financeira nos Estabelecimentos
de Ensino;

- Elaboragdo do PPP das Escolas;
- Fortalecimento dos Conselhos Escolares.

SEMED/
ESCOLAS

19.9 - Promover a formacdo de
diretores e gestores escolares,
bem como avaliar o
desempenho destes, através de

- Incentivo a participacdo em Curso de
Aperfeicoamento de Diretores Escolares
ofertado por plataformas digitais, a exemplo do
SIMEC.

SEMED




instrumento que promova a

democratizacdo da  gestdo
escolar;
19.10 - Promover curso de
formacao continuada aos
conselh~e|ros dos conselhos: de - Curso de formacao ofertado pelo CECAMPE PMO/
Educagao, de Acompanhamento o y SEMED/
e Controle Social e Escolar, com em colaboracdo com o Municipio. CECAMPE
vistas ao bom desempenho de
suas fungoes.
Meta 20: 20.1 - Garantir mecanismos e
Contribuir para ampliar | instrumentos que assegure a
o investimento publico | transparéncia e o controle social
em Educacdo Publicade | na utilizagdo dos recursos
forma a atingir, no | publicos aplicados em educacao,
minimo, o patamar de | através audiéncias publicas,
7% (sete por cento) do | portais eletronicos de | - Atualizacdo permanente do ,Portal da SEMED/
Produto Interno Bruto - | transparéncia, capacitacdo dos | Transparéncia do Municipio de Obidos, por
L . . . ~ . CME/
PIB do Municipio, até o | membros de conselhos de | meio da participacdo ativa do CACS-Fundeb, CACS
52 (quinto) ano de | acompanhamento e controle | CAE, CME entre outros 6rgdos de FUNDEB/
vigéncia desta Lei e, no | social, do Fundo de Manutencdo | acompanhamento e fiscalizacao dos CAE

minimo, o equivalente a
10% (dez por cento) do
PIB ao final do decénio.

e Desenvolvimento da Educacdo
Basica e de Valorizacdo dos
Profissionais da  Educacdo-
FUNDEB, Conselho de
Alimentacdo Escolar-CAE, em
regime de colaboracdo com a
Secretaria Municipal de

investimentos na educacdo municipal.




Educacdo-SEMED e Conselho
Municipal de Educacao-CME;

20.2 - Elaborar a partir do
primeiro ano de vigéncia do
PME, em regime de colaboracao
entre os entes federados, plano
de investimentos relativos aos
percentuais do PIB do Municipio,
com objetivo de implementar os
recursos necessarios para a
composi¢ao da meta nacional;

20.3 - Aperfeicoar e ampliar
mecanismos de
acompanhamento da
arrecadacao e de contribuicao
do saldrio educacdao, FUNDEB,

Programa Nacional de
Transporte Escolar-PNATE,
Programa Nacional de

Alimentagao Escolar-PNAE,
possibilitando que os conselhos
municipais possam exercer sua
funcdo de fiscalizacdo e de
controle social na aplicacdo
adequada dos recursos
destinados a educacdo;

Garantia do suporte logistico, administrativo e
financeiro aos Conselhos, inclusive com
locacgdo de prédio préprio para o
funcionamentos do CME, CAE e CACS FUNDEB.

SEMED/
CACS
FUNDEB/
CAE/CME




20.4 - Promover o]
acompanhamento da
aplicabilidade  dos  recursos
destinados a educagdo através
dos conselhos: FUNDEB, CAE,
CME;

- Envio das prestacdes de contas ao final de
cada quadrimestre, demonstrativo de
execucao financeira e extratos bancarios;

- Visita técnica nas escolas, rotas de transporte
escolar, depdsito de merenda e outros.

20.5 - Implementar o “Custo
Aluno Inicial” e “Custo Aluno
Qualidade” como parametro
para o financiamento da
educacdo de todas etapas e
modalidades da  educacdo
basica, a partir do calculo e do
acompanhamento regular dos
indicadores e equipamentos
necessarios ao ensino e em
aquisicdo de material didatico-
escolar, alimentacao e
transporte escolar.




RELATORIO DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE OBIDOS, LEI N°
4.884 DE 23 DE JUNHO DE 2015

No ano em curso foram desenvolvidas varias acbes objetivando o
cumprimento das metas definidas no Plano Municipal de Educacéo para a
década que compreende os anos de 2015 a 2025, desta feita segue o relatério
sobre tais metas, no entanto vale frisar que algumas metas transcendem a

autonomia da secretaria municipal de educacéao.

Diversas metas foram atingidas e hoje configuram-se a melhoria gradativa
na qualidade da educacdo no municipio de Obidos, outras nio sdo de
responsabilidade da Secretaria Municipal de Educacéo, muito embora a mesma
esteja a todo tempo em articulagdo com as instituicdes de ensino superior locais
para ampliar a oferta de ensino de qualidade na modalidade graduacédo e pés-
graduacdo aos obidenses, had ainda algumas em estudo para possivel

implementacéo outras estdo sendo executadas.
Destacamos as seguintes agoes:

META 2: Universalizar o Ensino Fundamental de nove anos para toda

populacdo de 06 a 14 anos em 100% apés a vigéncia deste plano.

2.4- Garantir a aquisicdo de equipamentos e material didatico para escolas do

campo, para o atendimento de classes multisseriadas;

2.5- Garantir o acesso de alunos do Ensino Fundamental aos Laboratérios de

Informatica;

JUSTIFICATIVA: Com relagdo ao ndo cumprimento, ressalta-se que no item 2.5

nao foi aplicado pela inexisténcia de laboratérios de informatica nas escolas.

Meta 03: Universalizar até 2016, o atendimento escolar para toda a
populacédo de 15 a 17 anos e elevar, até 2025, a taxa liquida de matriculas

no ensino médio para 80%, nesta faixa etéria.

3.1 - Fomentar a aquisi¢éo do livro didatico para todas as disciplinas do Ensino
Médio;

3.4- Ampliar, em regime de colaboracao, os espacos fisicos de escolas do campo
para atender a demanda de alunos do SOME;



3.5- Estimular campanhas educativas objetivando combater qualquer forma de
preconceito: sexo, idade, raga, etnia, opcao sexual, intolerancia religiosa entre
outras, nas escolas de Ensino Médio;

3.6- Estimular a realizacao de eventos culturais nas escolas e espagos publicos
do Municipio para a promoc¢éao da cultura africana, afrodescendente e indigena.

3.7 - Promover campanhas intersetoriais, (educacéo, saude e assisténcia social)
visando a prevencao e a diminuicdo do indice de DSTS, e doencas relacionadas
ao uso de drogas, entre outras em alunos do Ensino Médio;

JUSTIFICATIVA: Esta meta nao foi atingida pois ndo compete a Secretaria

Municipal de Educacéo.

Meta 04: Universalizar, para a populacdo de 4 a 17 anos, até 2020, o
atendimento escolar aos estudantes com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo na rede regular

de ensino.

4.2- Disponibilizar, de acordo com suas competéncias, profissional especializado
para o cargo tradutor/intérprete de Libras para surdos e de braile e guia para

cegos;

4.4- Garantir de acordo com suas competéncias a lotacdo de profissionais
especializados para o atendimento na sala do AEE (psicopedagogo,

especializacdo em educacao especial ou inclusiva);

4.9- Assegurar de acordo com suas competéncias no curriculo da educacao
bésica, a inclusdo de Braile e Libras;

4.15 - Garantir de acordo com suas competéncias a destinagcdo de recursos
financeiros para investimentos na tecnologia assistiva para o atendimento de
alunos com deficiéncia; (atendimento regular e no AEE), (SEMED - equipe

multidisciplinar);

JUSTIFICATIVA: O municipio ainda encontra caréncia de profissionais

formados em algumas areas especificas tais como intérprete de libras para
surdos e em braile para cegos, assim numero insuficiente de psicopedagogos e
especialistas em educacao especial e inclusiva para atendimento exclusivo nas
salas de AEE.



Meta 05: Alfabetizar todas as criancas até, no maximo, 0s oito anos de
idade.

5.5 - Garantir no maximo 20 alunos por turmas nos trés primeiros anos do Ensino

Fundamental;

5.11 - Criar um Sistema Municipal para promover o acompanhamento e
monitoramento do ensino aprendizagem de criangcas em processo de
alfabetizacdo, considerando os resultados das avaliacoes externas — Avaliacéo
Nacional da Alfabetizac&o - ANA e Provinha Brasil;

JUSTIFICATIVA: A portaria de matricula do municipio ndo acompanha o que

fora estabelecido no PME. O sistema Municipal de Avaliacdo ainda esta em fase
de estudo para sua possivel criagdo e implementacéao.

Meta 06: Oferecer educacdo em tempo integral em 10% das escolas
publicas de educacédo bésica, e 15% dos alunos da rede municipal, a partir
do segundo ano de vigéncia deste plano.

6.2- Promover de acordo com suas competéncias a matricula de alunos em
escolas em tempo integral garantindo condi¢gbes para acesso e permanéncia nas

instituicées educativas;

6.3- Garantir, em regime de colaboracédo, a estruturacéo fisica das escolas, por
meio da instalacdo de quadras poliesportivas, laboratorios, bibliotecas,
auditérios, cozinhas, refeitorios, banheiros e dormitérios, para a implantacéo da

educacdo em tempo integral;

6.4- Garantir de acordo com suas competéncias a permanéncia do aluno na
escola em atividades que promovam desenvolvimento de habilidades através de
oficinas de teatro, muasica, esportes e trabalhos manuais e outras, que resultem

em outras possibilidades de aprendizagens para o aluno;

6.5- Promover de acordo com suas competéncias a articulacdo da escola com
os diferentes espacos educativos da comunidade como: igrejas, centros

poliesportivos, clubes, pracas, parques, bibliotecas, museus, comércios e outros;

6.6- Garantir recursos, em regime de colaboracéo, para implantacao de escolas
de Educacéao Integral no Municipio, na promocéao do desenvolvimento integral do

aluno;



6.7- Garantir, em regime de colaboracéo, recursos financeiros, destinados a
manuten¢ao da Educacdo em Tempo Integral, para o transporte escolar, para a
adequacao da infraestrutura fisica e dos recursos humanos.

JUSTIFICATIVA: Com relacdo a esses itens da meta acima mencionada que

aborda a educacdo em tempo integral, h4 de se informar que o municipio fez
adeséao ao programa de Escola em Tempo Integral, sendo que o mesmo devera
ser implementado no ano de 2024, inicialmente com vagas para 120 matriculas

na pactuacao de 2023, podendo ser expandida em 2024.

Meta 07: Elevar a qualidade da Educacdo Basica em todas as etapas e
modalidades, assegurando a melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem,

objetivando alcancar as metas estabelecidas.

7.7 - Promover de acordo com suas competéncias a formacédo continuada de
profissionais de educacao em tecnologias educacionais, visando inovacdes das

praticas pedagdgicas;

JUSTIFICATIVA: Esta meta esta em fase de estudo e criagcdo de projeto

objetivando ser atingida em 2024.

Meta 08: Elevar a escolaridade média da populacdo de 18 a 24 anos de
modo a alcancar minimo de 12 anos de estudo para as populacdes do
campo e dos 25% mais pobres, bem como igualar a escolaridade média
entre negros e ndo negros, com vistas a reducdo da desigualdade

educacional.

8.1- Implementar de acordo com suas competéncias programas para a correcao
de fluxo distor¢ao idade-série entre a populacdo educacional na faixa etaria de
18 a 24 anos, através de atendimento pedagogico individualizado, recuperacao
da defasagem do nivel de aprendizagem e escolaridade, considerando as

especificidades dos seguimentos populacionais;

8.2 - Promover a¢des articuladas, em parceria com as areas de assisténcia social
e salde, para elevar o indice de escolaridade da populacdo de 18 a 24 anos,

gue estejam fora da escola e com defasagem idade-série, no Municipio;

8.3 - Articular de acordo com suas competéncias acdes com as areas de

assisténcia social e saude, para o encaminhamento da populagédo educacional



da faixa etaria de 18 a 24 anos que estejam fora da escola aos programas

sociais;

8.4 - Garantir de acordo com suas competéncias 0 acesso gratuito a exames de
certificagdo de conclusdo do ensino fundamental, através da efetivagdo de
cursos e exames supletivos nos niveis do ensino fundamental na etapa de

educacao de Jovens e Adultos;

8.9 - Garantir de acordo com suas competéncias a formacdo continuada dos
educadores que atuam em escolas de bairros periféricos e entre a populacéo
mais pobre, objetivando a superacdo das diversas formas de violéncia contra

criancas, adolescentes e jovens no contexto escolar;

8.10 - Garantir em regime de colaboracdo a oferta do transporte escolar para
alunos que residem em bairros afastados das escolas que estudem no periodo

noturno;

.11 - Garantir de acordo com suas competéncias a informatizacdo das escolas
da rede publica de educacdo basica, visando implementar atividades
pedagogicas em laboratorios, com programas voltados para o atendimento da

populacdo educacional na faixa etéria de 18 a 24 anos.

JUSTIFICATIVA: O municipio ainda ndo desenvolve a¢Bes no objetivo de

corrigir a distorcdo série/idade, no entanto obedecendo o que consta no
Regimento Unificado das Escolas Municipais, h& de se constituir uma estratégia

para atingir a meta estabelecida.

Meta 09: Elevar a taxa de alfabetizacdo da populagcéo com 15 anos ou mais
para 90% até 2020 e erradicar, até 2025, o analfabetismo absoluto e reduzir

em 50% a taxa de analfabetismo funcional.

9.2 - Promover de acordo com suas competéncias a adesdo a programas
federais que desenvolvam acOes de alfabetizacdo de jovens e adultos a todos

aqueles que néo tiveram acesso a Educacéo Béasica na idade propria;

9.3 - Garantir a matricula no Sistema Municipal de Educa¢do na modalidade
Educacdo de Jovens e Adultos aos alunos que frequentaram programas de

alfabetizacao;



9.4 - Garantir, de acordo com suas competéncias na Educacédo de Jovens e
Adultos matricula em carater regular e em programas de alfabetizacdo, a oferta
da merenda e do transporte escolar;

9.5 - Implementar a¢0es para Educacéo de Jovens e Adultos, em consonancia
com a Resolugédo N° 03/2014-CME, garantindo 0 acesso a cursos e exames de

reclassificacdo e de certificacdo da aprendizagem,;

9.6 - Promover chamada publica para a realiza¢do de exames supletivos, a nivel
de Ensino Fundamental, visando a certificacdo e o prosseguimento de estudos

em carater regular;

9.8 - Articular em regime de parcerias com as Secretarias de Saude e Assisténcia
Social a oferta do atendimento, psicoldgico, fonoaudiolégico, odontolégico e
oftalmoldgico aos alunos egressos na Educacéo de Jovens e Adultos, garantindo

o fornecimento gratuito de oculos.

JUSTIFICATIVA: Até o ano de 2016 existiam programas para alfabetizacéo de

jovens e adultos tais como o Brasil Alfabetizado, desta feita, o municipio esta
sempre disposto a fazer adeséo a todos os programas que visam a melhoria na
qualidade e atendimento na educacao basica. Com relacéo aos itens 9.8 ha de
se justificar que excetuando o fornecimento gratuito de 6culos, a oferta do
atendimento, psicolégico, fonoaudiolégico, odontoldgico sdo assegurados aos

egressos da Educacao de Jovens e Adultos.

Meta 10: Oferecer, no minimo, 25% das matriculas de Educacao de Jovens
e Adultos na forma integrada a Educacao Profissional nos anos finais do

Ensino Fundamental e no Ensino Médio.

10.3 - Promover em parceria com o Estado a oferta da modalidade da EJA no
ensino fundamental integrada a educacéo profissionalizante, em regime de

colaboracdo com outras Instituicdes;

10.4 - Articular acdes para promover a oferta da modalidade da EJA no Ensino
Médio integrada a Educacao Profissionalizante, em regime de colaboracdo com

outras instituigdes.

JUSTIFICATIVA: Tanto a educagéao profissionalizante, quanto a EJA no Ensino

Médio, ndo competem a secretaria municipal.



Meta 11: Duplicar as matriculas da Educacéao Profissional Técnica de Nivel
Médio, assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 50% (cinquenta

por cento) da expansdo no segmento publico.

11.1 - Articular a¢des, em parceria com o Estado para a implantacéo de escolas

técnicas no Municipio;

11.2 - Articular acdes, em regime de colaboracéo, para a expansao da oferta de

Educacéo Profissional de nivel médio;

11.3 - Articular ac¢des, em regime de colaboracao, para efetivar politicas publicas

gue garantam o Ensino Profissionalizante no Municipio;

11.4 - Articular acdes, em regime de colaboracéo, para ampliar a gratuidade em

cursos e programas de Educacao Profissional;

11.5 - Articular acdes, em regime de colaboracao, para possibilitar a oferta de

cursos de educacéo profissional para alunos do campo.

JUSTIFICATIVA: O municipio ainda nao possui articulacdo para oferta da

educacao profissionalizante na rede municipal de ensino, no entanto, oferece
todo apoio e colaboracdo com o Instituto Federal do Para o qual oferece Ensino

Técnico Profissionalizante para jovens e adultos do municipio de Obidos.

Meta 12: Contribuir para elevar a taxa bruta de matricula na Educacéao
Superior para 50% e a taxa liquida para 33% da populacéo de 18 a 24 anos,

assegurando a qualidade da oferta.

12.2 - Articular acdes, em regime de colaboracéo, visando atender a demanda
do Municipio para a efetivacdo de curso nas areas de: Engenharia, Geologia,
Antropologia, Paleontologia, Arqueologia, Turismo, Administracdo, etc., em

Universidades Publicas Federais;

12.4 - Articular a¢des, em regime de colaboracao, visando a construgdo de um
Campus da Universidade Federal do Oeste do Para, para o funcionamento de

cursos regulares de Graduacéo;

12.5 - Articular agbes, em regime de colaboragéo para a expansao dos cursos
ministrados pelo Instituto Federal de Educagdo do Para, visando atender a

demando do Municipio;



12.6 - Fomentar acdes, em regime de colaboracdo, que garantam 0 acesso e
permanéncia no Ensino Superior, as diferentes populac¢des, considerando a
demanda étnico-racial do Municipio;

12.7 - Articular acbes para a implantacdo de cursos de pré-enem, visando
promover o acesso ao Ensino Superior de alunos advindos da Escola Publica;

12.8 - Fomentar acdes, em regime de colaboracdo, visando atender as

populacdes do campo com acesso e permanéncia ao Ensino Superior.

JUSTIFICATIVA: O municipio ndo conta com a oferta de cursos de nivel técnico

superior por parte do IFPA e UFOPA de forma a atender a sua demanda, pois

esta fora de sua autonomia tal defini¢éo.

Meta 13: Contribuir para elevar a qualidade da Educacéo Superior pela
ampliacao da atuacdo de mestres e doutores nas Instituicées de Educacéao
Superior para 75%, no minimo, do corpo docente em efetivo exercicio,
sendo, do total, 35% doutores.

13.1 - Promover ac¢0es articuladas para elevar a qualidade da Educacéo Superior
nas Instituicbes Puablicas de Ensino, através da oferta de cursos de pos-

graduacéo, latu sensu e stricto sensu;

13.2 - Promover agdes articuladas visando a formacdo de consorcios entre
instituicBes publicas de Ensino Superior, por meio de plano de desenvolvimento

institucional integrado, viabilizando atividades de ensino, pesquisa e extensao;

13.3 - Promover acbes articuladas para elevar o padrdao de qualidade de
programas de pés-graduacéo stricto sensu.

JUSTIFICATIVA: Esta meta esta fora da jurisdicdo do poder municipal.

Meta 14: Elevar gradualmente o niumero de matriculas na Pds-Graduacéao

Stricto Sensu de modo a atingir a titulacao de 30% mestres 20% e doutores.

14.1 - Articular acbes, em parceria com agéncias de fomento, para a expansao

do financiamento de pds-graduacao Stricto Sensu;

14.2 - Articular acdes, em regime de colaboracdo, para ampliar a oferta de
programas de pos-graduacdo Stricto Sensu nos campi novos abertos, em
decorréncia dos programas de expansdo e interiorizagdo das Instituicoes

Superiores Publicas;



14.3 - Articular acbes, em parceria com as Universidades Publicas e Privadas,
para manter e expandir programas de acervo digital de referéncias bibliograficas

para os cursos de pds-graduacao;

14.4 - Articular a¢des, por meio do Sistema Universidade Aberta do Brasil - UAB,
para oferta de cursos de pds-graduacgdo Stricto Sensu.

JUSTIFICATIVA: Esta meta ndo compete ao poder municipal, embora haja por

parte do mesmo a colaboracdo e incentivo para participagdo em cursos de
graduacdo e pdés-graduacéo (especializagédo) aos servidores em pleno exercicio.

Meta 15: Garantir, em regime de colaboracao entre a Unido, os Estados, o
Distrito Federal e os Municipios, que até 2020, 100% dos professores da
Educacdo Basica possuam formacédo especifica de nivel superior, obtida

em curso de licenciatura na area de conhecimento em que atuam.

15.4 - Fomentar, em regime de colaboracdo com a Unido e o Estado, politica de
formacdo inicial a professores que ainda ndo possuem a primeira graduacéo ou
com formacdo de nivel médio na modalidade normal n&o licenciados ou

licenciados em areas diversas da/de atuacao docentes em efetivo exercicio;

15.5 - Articular agbes, em regime de colaboragcédo com as Instituicdes de Ensino
Superior, para garantir 0 acesso e permanéncia de professores em cursos de

licenciatura, na area em que atuam;

15.6 - Implementar politica de formacdo aos profissionais da educacdo, que
atuam na Educacao do Campo e Quilombola;

15.7 - Articular, em regime de colaboracgéo, a¢cdes que viabilizem a atuagéo de
Universidades Publicas, para atender a demanda do Municipio;

15.9 - Articular agOes, em regime de colaboracdo com a Unido, Estados e
Municipios, que visem incentivar programas permanentes de iniciacdo a

docéncia, aos estudantes matriculados em cursos de licenciatura;

15.10 - Articular acdes, para a valorizacéo de estagio nos cursos de licenciatura,
para a promocao da formacédo académica dos graduandos e as demandas da

rede publica de educacéo basica.



JUSTIFICATIVA: esta meta ja foi implementada em anos anteriores por meio da

participagcédo dos docentes da rede municipal de ensino no PARFOR (Programa
de Formacao Docente), desde entdo o municipio manifesta-se sempre favoravel

para a continuacdo do mesmo.

Meta 16: Formar 20% dos professores da educacgao basica em nivel de Pos-
Graduacéo lato e stricto sensu até 2020, e, garantir a todos formacdes

continuadas em sua area de atuacao.

16.2 - Articular em regime de colaborac¢do com Instituicbes Publicas de Ensino
Superior oferta de vagas em cursos de poés-graduacdo em licenciaturas

especificas para atender a demanda da Educacéo Basica do Municipio;

16.4 - Articular em regime de colaboracdo com Instituicbes Publicas de Ensino
superior, oferta de vagas de pos-graduacdo em educacao infantil para atender a

demanda do Municipio.

JUSTIFICATIVA: Esta meta ndo compete ao municipio.

Meta 17: Valorizar o magistério publico da Educacdo Basica a fim de
aproximar o rendimento médio do Profissional do Magistério com mais de
onze anos de escolaridade do rendimento médio dos demais profissionais

com escolaridade equivalente, até o ano de 2025.

17.2 - Constituir forum permanente com representantes do Estado e do Municipio
dos trabalhadores em educacdo para acompanhamento e atualizacao

progressiva do piso salarial nacional do magistério publico da educacao basica;

17.3 - Garantir no plano de carreira dos profissionais de Educacdo Basica do
Municipio, condi¢cdes salariais em conformidade com as Diretrizes Nacionais
para a valorizacao dos profissionais de educacéo e de acordo com o piso salarial

estabelecido em lei;

17.4 - Garantir no plano de carreira dos profissionais de Educacao do Municipio,

pagamento de 50% de gratificacdo para o nivel superior;

17.6 - Fomentar, em regime de colaboragao, programa de formagé&o continuada
para servidores de escolas nas areas de administracdo escolar, multimeios,

manutencgao da infraestrutura escolar e alimentagao escolar.



JUSTIFICATIVA: Esta meta foi atingida parcialmente, no que compete a

implementacédo da Lei do Piso Salarial do Magistério, o qual esta em vigor desde
2021.

Meta 18: Assegurar, no prazo maximo de um ano apés a aprovac¢ao do PME,
a existéncia de Planos de Carreira para os Profissionais do Magistério no

Sistema Municipal de Ensino de Obidos.

18.1 - Garantir aprovacdo do plano de Carreira para os profissionais de
Educacéo Basica Publica no Sistema Municipal de Ensino;

18.2 - Assegurar que no quadro de profissionais do magistério, 80% de
servidores sejam nomeados em cargo de provimento efetivo e em efetivo

exercicio na rede municipal de ensino;

18.3 - Assegurar nos Planos de Carreira dos Profissionais de Educacéao licengas
remuneradas para a qualificagdo profissional, inclusive em nivel de pos

graduacéo stricto sensu;

18.4 - Instituir programa de acompanhamento ao servidor iniciante do magistério
com supervisdo das atividades desenvolvidas e com base em avaliagdo

periodica, para prover a efetivacdo ou ndo atravées do estagio probatorio.

JUSTIFICATIVA: O plano de carreira ainda nao foi revisado, atualizado e

implementado.

Meta 19: Assegurar condicdes, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivagcéao
da gestdo democratica da educacao, associada a critérios técnicos de
meérito e desempenho e a consulta publica & comunidade escolar, no
ambito das escolas publicas, prevendo recursos e apoio técnico do Estado

e da Unido para tanto.

19.1 - Garantir, mediante lei especifica aprovada, a nomeacéo comissionada de
diretores de escola vinculada a critérios técnicos de mérito e desempenho e a

participacdo da comunidade escolar;

19.2 - Aprovar lei para a efetivacdo da gestdo democratica com escolha direta
de diretores de escolas vinculadas aos critérios técnicos de mérito e
desempenho dos candidatos e com a participacdo da comunidade escolar,

inclusive para as escolas do campo e quilombolas;



19.4 - Garantir a efetivacdo do processo para escolha direta de diretores,

assegurando o direito ao voto da comunidade escolar;

19.5 - Garantir a efetivacdo da gestdo democratica e da gestdo educacional para
promover a autonomia e participacdo da comunidade escolar na tomada de

decisdes na escola;

19.6 - Estimular nas escolas publicas do Municipio a constituicdo e o
fortalecimento de grémios estudantis, associacao de pais e mestres e conselhos
escolares assegurando espagos e condicbes de funcionamento destes,

promovendo a articulacdo com a gestéao escolar de forma democratica;

19.7 - Promover de forma permanente a realizacdo de Foruns e Conferéncias de
Educacao, para acompanhar, monitorar e avaliar a execugéo do Plano Municipal

de Educacéo;

19.8 - Promover o processo de autonomia pedagdgica, administrativa e de
gestéo financeira nos Estabelecimentos de Ensino;

19.9 - Promover a formacgé&o de diretores e gestores escolares, bem como avaliar
o desempenho destes, através de instrumento que promova a democratizacao

da gestéo escolar,

19.10 - Promover curso de formacédo continuada aos conselheiros dos
conselhos: de Educacao, de Acompanhamento e Controle Social e Escolar, com

vistas ao bom desempenho de suas funcoées.

JUSTIFICATIVA: Esta meta esta em estudo para sua implementacéo.

Meta 20: Contribuir para ampliar o investimento publico em Educacéo
Publica de forma a atingir, no minimo, o patamar de 7% (sete por cento) do
Produto Interno Bruto - PIB do Municipio, até o 5° (quinto) ano de vigéncia
desta Lei e, no minimo, o equivalente a 10% (dez por cento) do PIB ao final

do decénio.

20.2 - Elaborar a partir do primeiro ano de vigéncia do PME, em regime de
colaboracédo entre os entes federados, plano de investimentos relativos aos
percentuais do PIB do Municipio, com objetivo de implementar os recursos

necessarios para a composi¢cao da meta nacional,



20.4 - Promover o acompanhamento da aplicabilidade dos recursos destinados
a educacéo atraves dos conselhos: FUNDEB, CAE, CME;

20.5 - Implementar o “Custo Aluno Inicial” e “Custo Aluno Qualidade” como
parametro para o financiamento da educacéo de todas etapas e modalidades da
educagcdo basica, a partir do célculo e do acompanhamento regular dos
indicadores e equipamentos necessarios ao ensino e em aquisicao de material

didatico-escolar, alimentacéo e transporte escolar.

JUSTIFICATIVA: Esta meta estd em execugao.




